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Die Saarland Kliniken kreuznacher diakonie sind ein recht-

lich unselbststandiger, aber wirtschaftlich selbststandiger

Geschaftsbereich der kreuznacher diakonie. Die Saarland

Kliniken kreuznacher diakonie sind an zwei Standorten

tatig:

- Evangelisches Stadtkrankenhaus Saarbriicken, mit den
Fachabteilungen Innere Medizin, Chirurgie, interdiszipli-
nare Intensiv-Abteilung sowie Orthopddie und dem Paul
Marien Hospiz

- FHliedner Krankenhaus Neunkirchen, mit den Fachabtei-
lungen Innere Medizin, interdisziplindre Intensiv-Abtei-
lung, Psychiatrie und Psychotherapie mit angeschlosse-
ner Tagesklinik fiir psychisch Kranke und einem Fortbil-
dungszentrum.

Die Saarland Kliniken kd unterhalten eine Krankenpflege-
schule und bieten Ausbildungsplatze in der kaufmannischen
Abteilung an. Die Saarland Kliniken kd betreuen taglich ca.
250 stationdre Patienten sowie 35 ambulante Patienten und
bieten ca. 600 Mitarbeitern einen Arbeitsplatz.
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Die kreuznacher diakonie ist eine kirchliche Stiftung des 6ffentlichen
Rechts und wurde 1889 in Bad Sobernheim gegriindet. Heute hat die
Stiftung kreuznacher diakonie ihren Sitz in Bad Kreuznach und ist Tra-
ger von Einrichtungen in Rheinland-Pfalz, Saarland und Hessen. Durch
ihre Arbeitsbereiche erfahren Menschen in vielféltiger Weise Hilfe zum
Leben. Zur diakonisch-sozialen Stiftung gehéren Krankenhduser, Hos-
pize, Wohnungen und Werkstatten fiir Menschen mit kérperlichen und
geistigen Behinderungen, Wohn- und Pflegeangebote fiir alte Men-
schen, Kinder-, Jugend- und Familienhilfe, Wohnungslosenhilfe sowie
Qualifizierungsprojekte fir Menschen, die schwer in Arbeit zu vermit-
teln sind. In allen Arbeitsbereichen gibt es stationdre, teilstationére
und ambulante Angebote. Zudem bietet die Stiftung kreuznacher dia-
konie rund 1100 Menschen Schul-, Aus-, Fort- und Weiterbildungs-
platze in pflegerischen, padagogischen und diakonisch-theologischen
Berufen. Rund 6500 Menschen nehmen taglich Dienstleistungen der
kreuznacher diakonie in Anspruch. In der kreuznacher diakonie arbei-
ten rund 4500 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.
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Was verstehen wir unter Hospizarbeit?

Unter Hospizarbeit verstehen wir die Beglei-
tung von schwerkranken Menschen im
stationdren Bereich.

Die ganzheitliche Betreuung in der Hospiz-
arbeit umfasst die psychosoziale Betreuung,
die personliche Zuwendung.

Wir sind ...

Frauen und Manner aus unterschiedlichen
Berufen, mit verschiedenen Konfessionen
und jeden Alters.

Wir wollen einen Teil unserer Freizeit sinnvoll
flr unseren Nachsten einsetzen.

Wichtig fir uns ehrenamtliche MitarbeiterIn-
nen sind:

eine qualifizierte Vorbereitung
Einarbeitung und Begleitung
Fortbildung
Supervisionsangebot

Wir verstehen uns als Teil
des Hospizteams!

Was wir tun ...

Haupt- und ehrenamtliche Mitarbeiter lassen
sich leiten durch Einflihlungsvermdgen in die
zu begleitenden Personen, um herauszufin-
den, was sie in dieser Zeit brauchen und was
threr Wirde entspricht.

.. ob wir schweigend prasent sind

... zuhdren oder sprechen

.. die Hand halten

.. ein Gebet sprechen oder singen

.. Handreichungen lbernehmen

... Ansprechpartner sind fr Zugehorige,

Trauernde

Wegweiser sind die Bed{rfnisse der Schwer-
kranken, Sterbenden, Zugehdrigen und
Trauernden.

Unsere Ziele:

@ die letzte Lebensphase in einer maglichst
vertrauten Umgebung mit tragen

@ ungewollter Isolation entgegenwirken

® /ugehorige stiitzen

® Trauernde nicht allein lassen

@ offentliches Bewusstsein im Hinblick auf
Sterbebegleitung sensibilisieren

Unsere Erfahrungen

Bei unserem Wirken sind wir den unter-
schiedlichen Erfahrungen ausgesetzt.

Wir erleben, dass unsere Begleitung dem
Schwerkranken, Sterbenden, den Zugehdri-
gen und den Trauernden Trost und Frieden
vermitteln kann.

Wir erfahren Ohnmacht und sto3en auch
an unsere Grenzen.

Wir ehrenamtliche Mitarbeiterlnnen ...

Sehen unsere Aufgabe in der Unterstiitzung

der Zugehorigen und Pflegenden.

... schenken Zeit

... sprechen Uber Sorgen und
Lebensfreude

.. hdren zu

.. lesen vor

... stellen Kontakte her

.. achten auf Wiinsche

.. halten Verzweiflung aus

.. begleiten Trauernde

.. entwickeln Phantasie und Sensibilitat

.. kbnnen manchmal auch nur
schweigen

.. unterliegen der Schweigepflicht und
erbringen unseren Einsatz kostenlos.




